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Пояснительная записка 

Примерная рабочая программа воспитания  

(далее – Программа, Примерная программа, Программа воспитания), на основе требований 

Федерального закона от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений  

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся» с учетом Плана мероприятий по реализации в 2021–2025 годах Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования. 

Работа по воспитанию, формированию и развитию личности обучающихся в 

дошкольных образовательных организациях (далее – ДОО) предполагает преемственность по 

отношению  

к достижению воспитательных целей начального общего образования (далее – НОО). 

ДОО руководствуется определением понятия «образовательная программа», 

предложенным в Федеральном законе от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании  

в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон): «образовательная программа – 

комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты)  

и организационно-педагогических условий, который представлен в виде учебного плана, 

календарного учебного графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), иных компонентов, оценочных и методических материалов, а также  

в предусмотренных настоящим Федеральным законом случаях в виде рабочей программы 

воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм аттестации». 

Программа воспитания является компонентом основной образовательной программы 

дошкольного образования (далее – ДО). В связи с этим структура Программы воспитания 

включает три раздела – целевой, содержательный и организационный, в каждом из них 

предусматривается обязательная часть и часть, формируемая участниками образовательных 

отношений. 

Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 

и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде»1. 

Примерная программа основана на воплощении национального воспитательного идеала, 

который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) представление  

о человеке. 

В основе процесса воспитания детей в ДОО должны лежать конституционные  

и национальные ценности российского общества. 

Целевые ориентиры следует рассматривать как возрастные характеристики возможных 

достижений ребенка, которые коррелируют с портретом выпускника ДОО  

                                                 
1 п. 2 ст. 2 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»  
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и с базовыми духовно-нравственными ценностями. Планируемые результаты определяют 

направления для разработчиков рабочей программы воспитания. 

С учетом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребенок,  

в рабочей программе воспитания отражается взаимодействие участников образовательных 

отношений (далее – ОО) со всеми субъектами образовательных отношений. Только при 

подобном подходе возможно воспитать гражданина и патриота, раскрыть способности и 

таланты детей, подготовить их к жизни в высокотехнологичном, конкурентном обществе. 

Основных направлениях воспитательной работы ДОО. 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе социального 

направления воспитания. 

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического направления 

воспитания. 

Реализация Примерной программы основана на взаимодействии с разными субъектами 

образовательных отношений.  

ДОО в части, формируемой участниками образовательных отношений, дополняет 

приоритетные направления воспитания с учетом реализуемой основной образовательной 

программы, региональной и муниципальной специфики реализации Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, того, что воспитательные задачи, 

согласно федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного 

образования (далее – ФГОС ДО), реализуются в рамках образовательных областей – социально-

коммуникативного, познавательного, речевого, художественно-эстетического развития, 

физического развития. 

Реализация Программы воспитания предполагает социальное партнерство с другими 

организациями: 

 Музей Калининского района 

 Библиотека им. Д. С. Лихачева 

 Специальное Управление ФПС №9 МЧС России 

 ДК им. Д.Н. Пичугина 

 ПКиО «Сосновый бор» 

 МБУ МЦ «Содружество» 

 ДК им. Горького 

 Бассейн «Нептун» 

 СК «Электрон» 



6 

 

Раздел I. Целевые ориентиры и планируемые результаты Примерной программы 
1.1. Цель Программы воспитания 

 Цель воспитания в ДОО – личностное развитие дошкольников и создание условий для 

их позитивной социализации на основе базовых ценностей российского общества через: 

1) формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим людям, себе; 

2) овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также 

выработанных обществом нормах и правилах поведения; 

3) приобретение первичного опыта деятельности и поведения в соответствии  

с базовыми национальными ценностями, нормами и правилами, принятыми  

в обществе. 

Задачи воспитания формируются для каждого возрастного периода  

(1 год – 3 года, 3 года – 7 лет) на основе планируемых результатов достижения цели воспитания  

и реализуются в единстве с развивающими задачами, определенными действующими 

нормативными правовыми документами в сфере ДО. Задачи воспитания соответствуют 

основным направлениям воспитательной работы. 

Ранний возраст (от 1-3 лет) 

1. Способствовать формированию личности ребенка, проявляя уважительное 

отношение к его интересам, нуждам, желаниям, возможностям. Формировать у 

каждого ребенка уверенность в том, что взрослые любят его, как и всех остальных 

детей.  

2. Способствовать усвоению детьми общепринятых морально-нравственных норм и 

ценностей.  

3. Воспитывать отрицательное отношение к грубости, жадности; учить умению играть 

не ссорясь, помогать друг другу и вместе радоваться успехам, красивым игрушкам и 

т. п. 

4.  Формировать элементарные представления о том, что хорошо и что плохо. 

Воспитывать эмоциональную отзывчивость на состояние близких людей (пожалеть, 

посочувствовать).  

5. Воспитывать внимательное отношение к родителям. 

6. Формировать у детей опыт поведения среди сверстников, воспитывать чувство 

симпатии к ним, способствовать накоплению опыта доброжелательных 

взаимоотношений со сверстниками: обращать внимание детей на ребенка, 

проявившего заботу о товарище, выразившего сочувствие ему.  

7. Учить детей нормам поведения при организации народных игр.  

8. Воспитывать чувство симпатии к сверстникам. Объяснять, что нельзя драться и 

обижать других детей. 

9. Воспитывать элементарные навыки вежливого обращения, продолжать учить детей 

здороваться и прощаться (по напоминанию взрослого); излагать собственные 

просьбы спокойно, употребляя слова «спасибо» и «пожалуйста». 

10. Формировать умение спокойно вести себя в помещении и на улице: не шуметь, не 

бегать, выполнять просьбы взрослого.  

11. Приучать детей не перебивать говорящего взрослого, уметь подождать, если 

взрослый занят.  
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12.  Поощрять интерес детей к деятельности взрослых. Обращать внимание на то, что и 

как делает взрослый (как ухаживает за растениями (поливает) и животными 

(кормит); как дворник подметает двор, убирает снег; как столяр чинит беседку и т. 

д.), объяснять, зачем он выполняет те или иные действия. Воспитывать 

уважительное отношение к труду взрослых. Поддерживать желание помогать 

взрослым.  

13. Формировать позитивную установку к народным игрушкам как произведениям 

творчества народных умельцев.  

14. Учить основам взаимодействия с природой (рассматривать растения и животных, не 

нанося им вред; одеваться по погоде). 

15.  Формировать бережное отношение к окружающей природе.  

16. Напоминать детям название города, в котором они живут.  

Младший дошкольный возраст (3-4 года) 

1. Развивать у детей элементарные представления о том, что такое хорошо и что такое 

плохо. 

2. Воспитывать социальный и эмоциональный интеллект: обращать внимание детей на 

личностные (доброжелательный, чуткий) и деловые (трудолюбивый, аккуратный) 

качества человека. 

3. Формировать опыт правильной оценки хороших и плохих поступков. 

4.  Воспитывать уважительное отношение и чувство принадлежности к своей семье. 

Беседовать с ребенком о членах его семьи (как зовут, чем занимаются, как играют с 

ребенком и пр.).  

5. Учить заботиться о близких людях, вызывать чувство благодарности к родителям и 

близким за их любовь и заботу. 

6. Воспитывать уважительное отношение к сотрудникам детского сада (музыкальный 

руководитель, медицинская сестра, заведующая, старший воспитатель и др.), их 

труду; напоминать их имена и отчества.  

7. Формировать первичные представления о малой родине: напоминать детям 

название города, в котором они живут; обсуждать с детьми, где они гуляли в 

выходные дни (в парке, сквере, детском городке) и пр.  

8. Воспитывать интерес и любовь к малой родине.  

9. Формировать позитивную установку к народным игрушкам как произведениям 

творчества народных умельцев.  

10. Воспитывать уважительное отношение к сверстникам, чувство собственного 

достоинства. Формирование позиции «Я» при исполнении потешек, организации 

народных игр. В дни праздников обращать внимание детей на красочное 

оформление зала детского сада, воспитывать чувство сопричастности к жизни 

дошкольного учреждения, страны.  

11. Продолжать воспитывать эмоциональную отзывчивость, поощрять попытки 

пожалеть сверстника, обнять его, помочь; создавать игровые ситуации, 

способствующие формированию внимательного, заботливого отношения к 

окружающим. 

12. Воспитывать такие качества, как доброта, дружелюбие. 
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13. Формировать доброжелательное отношение друг к другу, умение делиться с 

товарищем, учить жить дружно, вместе пользоваться игрушками, книгами, помогать 

друг другу; приучать детей общаться спокойно, без крика.  

14. Вовлекать детей в жизнь группы, воспитывать стремление поддерживать чистоту и 

порядок в группе, и на участке детского сада. Формировать бережное отношение к 

игрушкам, книгам, личным вещам и пр. 

15. Формировать чувство общности, значимости каждого ребенка для детского сада.  

16. Помогать детям усваивать нормы поведения при организации народных игр. 

17. Способствовать освоению детьми общепринятых правил и норм. Закреплять навыки 

организованного поведения в детском саду, дома, на улице.  

18. Продолжать приучать детей к вежливости (учить здороваться, прощаться, 

благодарить за помощь).  

19. Приучать к соблюдению в процессе игры элементарных правил поведения (не 

отнимать игрушки, не толкать друг друга, не мешать сверстнику, не ломать 

постройки).  

20. Воспитывать уважительное, бережное отношение к результатам труда и творчества, 

своего и сверстников (рисункам, поделкам, постройкам и т. п.).  

21. Воспитывать уважение к людям знакомых профессий, бережное отношение к 

результатам их труда. Побуждать детей оказывать помощь взрослым, выполнять 

элементарные трудовые поручения.  

22. Воспитывать любовь к природе, бережное отношение к ней, учить правильно вести 

себя в природе (не рвать без надобности растения, не ломать ветки деревьев, не 

беспокоить животных, не засорять природу мусором и др.).  

Средний дошкольный возраст (4-5 лет)  

1. Воспитывать в ребенке самоуважение, чувство собственного достоинства, 

уверенность в себе, в том, его любят, что он хороший. Избегать публичной оценки 

неблаговидного поступка ребенка, замечания делать очень тактично, так как дети 

пятого года жизни обидчивы. Чаще хвалить детей, отмечать, что хорошего они 

сделали, чем порадовали и удивили окружающих.  

2. Способствовать формированию личностного отношения ребенка к соблюдению (и 

нарушению) моральных норм: взаимопомощь, сочувствие обиженному и несогласие 

с действиями обидчика; одобрения действий того, кто поступил справедливо, 

уступил по просьбе сверстника, поделился игрушками и пр.  

3. Воспитывать скромность, отзывчивость, желание быть добрым и справедливым.  

4. Учить испытывать чувство стыда за неблаговидный поступок; учить искренне 

извиняться перед сверстником за причиненную обиду.  

5. Продолжать помогать детям усваивать нормы поведения, подчиняться четко 

правилам игры. 

6. Воспитывать уважительное отношение и чувство принадлежности к своей семье, 

любовь и уважение к родителям. Дать детям представление о том, что такое семья 

(это все, кто живет вместе с ребенком), дать детям первоначальные представления о 

родственных отношениях (сын, мама, папа, дочь и т. д.). Интересоваться тем, какие 

обязанности есть у ребенка по дому (убирать игрушки, помогать накрывать на стол и 

т. п.). Учить детей знать и называть своих ближайших родственников. Дать детям 
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сведения об отношениях в семье к старым людям, больным и сиротам, к малым 

детям. Отношение семей к людям, попавшим в беду. 

7. Продолжать воспитывать любовь к родному краю; знакомить с названиями улиц, на 

которых живут дети, рассказывать о самых красивых местах родного города, его 

достопримечательностях.  

8. Способствовать исполнению колыбельных песен в самостоятельной игровой 

деятельности. Поощрять самостоятельное исполнение пестушек в играх с куклами.  

9. Воспитывать уважительное отношение к сверстникам, чувство собственного 

достоинства, формирование позиции «Я» при исполнении потешек, организации 

народных игр.  

10. Дать сведения о календарных обрядах и традициях народов Сибири.  

11. Воспитывать любовь и уважение к нашей Родине — России.  

12. Воспитывать уважение к государственным символам, дать детям доступные их 

пониманию представления о государственных праздниках. Рассказывать о 

Российской армии, о воинах, которые охраняют нашу Родину. Знакомить с 

некоторыми родами войск (морской флот, ракетные войска и т. п.). 

13. Учить коллективным играм, правилам добрых взаимоотношений (как играть, чтобы 

всем было интересно и никому не было обидно), развивать умение считаться с 

интересами товарищей, поступать в соответствии с правилами и общим игровым 

замыслом.  

14. Развивать чувство принадлежности к сообществу детей и взрослых в детском саду. 

Знакомить с традициями детского сада. Закреплять представления ребенка о себе как 

о члене коллектива, развивать чувство общности с другими детьми, привлекать детей 

к обсуждению и созданию символики и традиций группы, детского сада. 

15. Воспитывать дружеские взаимоотношения между детьми, обращать внимание детей 

на то, чем хорош каждый из воспитанников группы (так как в этом возрасте 

отношение детей друг к другу во многом определяется мнением воспитателя). 

16. Способствовать освоению детьми общепринятых правил и норм поведения. 

Расширять представления о правилах поведения в общественных местах. 

Формировать навыки культурного поведения в общественном транспорте.  

17. Продолжать формировать у детей основы культуры поведения и вежливого общения; 

напоминать о необходимости здороваться, прощаться, называть работников 

дошкольного учреждения по имени и отчеству, не вмешиваться в разговор взрослых, 

вежливо выражать свою просьбу, благодарить за оказанную услугу.  

18. Формировать первичные представления детей об их правах (на игру, 

доброжелательное отношение, новые знания и др.) и обязанностях в группе детского 

сада, дома, на улице (самостоятельно есть, одеваться, убирать игрушки и др.). 

Интересоваться тем, какие обязанности по дому есть у ребенка (убирать игрушки, 

помогать накрывать на стол и т. п.). Закреплять навыки бережного отношения к 

вещам, учить использовать их по назначению, ставить на место. Закреплять навыки 

самообслуживания и навыки правильного поведения, связанные с 

самообслуживанием.  

19. Продолжать приобщать детей к доступной трудовой деятельности, воспитывать 

положительное отношение к труду, желание трудиться. Формировать ответственное 
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отношение к порученному заданию (умение и желание доводить дело до конца, 

стремление сделать его хорошо). Приучать детей самостоятельно поддерживать 

порядок в групповой комнате и на участке детского сада: убирать на место 

строительный материал, игрушки, помогать воспитателю (выполнять его поручения), 

приводить в порядок (очищать, просушивать, относить в отведенное место) 

используемое ими в трудовой деятельности оборудование. Поддерживать 

инициативу детей при выполнении посильной работы (ухаживать закомнатными 

растениями, поливать их, расчищать снег, подкармливать зимующих птиц и пр.). 

Продолжать воспитывать ценностное отношение к собственному труду, труду других 

людей. 

20.  Знакомить детей с профессиями близких людей, подчеркивать значимость их труда. 

Формировать интерес к профессиям родителей. Формировать у детей знания о 

различных видах труда народа в различных регионах Сибири. 

21. Продолжать воспитывать любовь к природе и бережное отношение к ней (беречь 

растения, подкармливать зимующих птиц, сохранять чистоту на участке детского 

сада, не засорять природу и т. п.).  

22. Продолжать формировать у детей умение взаимодействовать с окружающим миром, 

гуманное отношение к людям и природе.  

Старший дошкольный возраст (5-6 лет)  

1. Расширять представления ребенка об изменении позиции в связи с взрослением 

(ответственность за младших, уважение и помощь старшим, в том числе пожилым 

людям и т. д.). Через символические и образные средства углублять представления 

ребенка о себе в прошлом, настоящем и будущем.  

2. Расширять традиционные гендерные представления. Воспитывать уважительное 

отношение к сверстникам своего и противоположного пола. Продолжать 

воспитывать самоуважение, чувство собственного достоинства, уверенность в своих 

силах и возможностях. Развивать инициативность, стремление творчески подходить 

к любому делу, поддерживать проявление инициативы во всех видах детской 

деятельности.  

3. Продолжать формировать умение оценивать свои поступки и поступки других 

людей, воспитывать стремление «поступать хорошо». Воспитывать стремление к 

честности и справедливости. Развивать умение детей выражать свое отношение к 

окружающему, с уважением относиться к мнениям других людей. Воспитывать 

стремление в своих поступках следовать хорошему примеру. Продолжать 

воспитывать уважение к традиционным ценностям, принятым в обществе. Учить 

уважать старших, заботиться о младших, помогать им, защищать тех, кто слабее.  

4. Продолжать воспитывать уважительное отношение и чувство принадлежности к 

своей семье. Углублять представления ребенка о семье и ее истории. Учить создавать 

простейшее генеалогическое древо с опорой на историю семьи. Углублять 

представления о том, где работают родители, как важен для общества их труд. 

Поощрять посильное участие детей в подготовке различных семейных праздников. 

Интересоваться, какие у ребенка есть постоянные обязанности по дому. 

5. Расширять представления о малой Родине. Рассказывать детям о 

достопримечательностях, культуре, традициях родного края; о замечательных людях, 
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прославивших свой край. Расширять представления детей о родной стране, о 

государственных праздниках (8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, 

Новый год и т. д.). Воспитывать любовь к Родине, гордость за ее достижения, 

героическое прошлое, уверенностьв счастливом будущем. Формировать 

представления о том, что Российская Федерация (Россия) — большая 

многонациональная страна, знакомить с народными традициями и обычаями (с 

учетом региональных особенностей и национальностей детей группы). Рассказывать 

детям о том, что Москва — главный город, столица нашей Родины. Познакомить с 

флагом и гербом России, мелодией гимна. Показывать Россию на карте, глобусе.  

6. Поддерживать желание рассказывать потешки, прибаутки куклам в сюжетно- 

ролевых играх. Развивать у детей эмоционально-активное отношение, действенный 

интерес к народным играм Сибири. 

7.  Воспитывать доброжелательное отношение к окружающим, чувство сопереживания, 

оказывать помощь детям в их социализации в процессе организации народных игр. 

Продолжать знакомить детей с особенностями семейных традиций и календарных 

обрядов. Познакомить с особенностями взаимоотношений в семьях разных народов. 

Дать детям представления о родственных связях в семье, об отношении к Родине.  

8. Расширять представления детей о Российской армии. Воспитывать уважение к 

защитникам отечества. Рассказывать о трудной, но почетной обязанности защищать 

Родину, охранять ее спокойствие и безопасность; о том, как в годы войн храбро 

сражались и защищали нашу страну от врагов прадеды, деды, отцы. Приглашать в 

детский сад военных, ветеранов из числа близких родственников детей. 

Рассматривать с детьми картины, репродукции, альбомы с военной тематикой. 

Расширять представления детей о казаках как людях, охраняющих границы Родины, 

служащих в войске, имеющих свой жизненный уклад, традиции, кодекс чести. 

9. Воспитывать дружеские взаимоотношения между детьми; привычку сообща играть, 

трудиться, заниматься; умение самостоятельно находить общие интересные занятия, 

развивать желание помогать друг другу. Воспитывать уважительное отношение к 

окружающим. Формировать такие качества, как сочувствие, отзывчивость, 

внимательное отношение к окружающим (взрослым и сверстникам), умение 

проявлять заботу, с благодарностью относиться к помощи и знакам внимания. В 

повседневной жизни, в играх подсказывать детям формы выражения вежливости 

(попросить прощения, извиниться, поблагодарить, сделать комплимент). Учить детей 

решать спорные вопросы и улаживать конфликты с помощью речи: убеждать, 

доказывать, объяснять. Продолжать помогать детям усваивать нормы поведения, 

подчиняться четко правилам игры. 

10. Расширять представления ребенка о себе как о члене коллектива, формировать 

активную жизненную позицию через участие в совместной проектной деятельности, 

взаимодействие с детьми других возрастных групп, посильное участие в жизни 

дошкольного учреждения. Приобщать к мероприятиям, которые проводятся в 

детском саду, в том числе совместно с родителями (спектакли, спортивные 

праздники и развлечения, подготовка выставок детских работ). Вызывать стремление 

поддерживать чистоту и порядок в группе, украшать ее произведениями искусства, 

рисунками. Привлекать к оформлению групповой комнаты, зала к праздникам, 
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использовать созданные детьми изделия, рисунки, аппликации (птички, бабочки, 

снежинки, веточки с листьями и т. п.).  

11. Расширять представления о правилах поведения в общественных местах; об 

обязанностях в группе детского сада, дома. Обогащать словарь детей вежливыми 

словами (здравствуйте, до свидания, пожалуйста, извините, спасибо и т. д.). 

Продолжать воспитывать у детей осознанное отношение к выполнению 

общепринятых норм и правил. Важно, чтобы дети понимали, что правила создаются 

для того, чтобы всем было лучше (проще, комфортнее, безопаснее и пр.). Обсуждать 

с ними, что будет, если те или иные правила не будут соблюдаться. Поощрять детей 

к нормотворчеству, то есть к выработке групповых правил самими детьми. 

12. Развивать целенаправленность и саморегуляцию собственных действий; воспитывать 

усидчивость. Развивать волевые качества: умение ограничивать свои желания, 

доводить начатое дело до конца. Продолжать развивать внимание, умение понимать 

поставленную задачу (что нужно делать), способы ее достижения (как делать); 

воспитывать усидчивость; учить проявлять настойчивость, целеустремленность в 

достижении конечного результата.  

13.  Продолжать приобщать детей к доступной трудовой деятельности, воспитывать 

положительное отношение к труду, желание выполнять посильные трудовые 

поручения. Разъяснять детям значимость их труда. Воспитывать желание участвовать 

в совместной трудовой деятельности. Формировать необходимые умения и навыки в 

разных видах труда и творчества. Воспитывать самостоятельность и ответственность, 

умение доводить начатое дело до конца. Развивать творчество и инициативу при 

выполнении различных видов труда и на занятиях творчеством. Продолжать учить 

детей помогать взрослым поддерживать порядок в группе: протирать игрушки, 

строительный материал и т. п.  

14.  Воспитывать ценностное отношение к собственному труду, поддерживать 

инициативу детей при выполнении посильной работы. Формировать умение 

достигать запланированного результата. Учить оценивать результат своей работы (с 

помощью взрослого). Воспитывать уважение к результатам труда и творчества 

сверстников. Расширять представления детей о труде взрослых, результатах их 

труда, его общественной значимости. Формировать бережное отношение к тому, что 

сделано руками человека. Прививать детям чувство благодарности к людям за их 

труд. Приучать детей преодолевать трудности, препятствия, пополнять знания о 

профессиях прошлого, воспитывать уважительное отношение к человеку труда. Дать 

детям представления об основных профессиях нашего города Новосибирска.  

15. Формировать элементарные экологические представления. Формировать 

представления о том, что человек — часть природы и что он должен беречь, охранять 

и защищать ее. Дать сведения детям о народном представлении космоса, мира, 

природы. Весь мир (космос)представлялся народам как дом, терем или дерево. 

Познакомить детей с образными выражениями о природе. Воспитывать бережное 

отношение к родной природе; переживать положительные эмоции от общения с 

природой.  

Подготовительная к школе группа (6-8 лет)  
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1. Развивать представление о временной перспективе личности, об изменении позиции 

человека с возрастом (ребенок посещает детский сад, школьник учится, взрослый 

работает, пожилой человек передает свой опыт другим поколениям). Углублять 

представления ребенка о себе в прошлом, настоящем и будущем. Воспитывать 

осознанное отношение к своему будущему (к своему образованию, к своему 

здоровью, к своей деятельности, к своим достижениям), стремление быть полезным 

обществу. Формировать понимание того, что все зависит от самого человека — его 

трудолюбия, настойчивости, веры в себя. Продолжать воспитывать самоуважение, 

чувство собственного достоинства, уверенность в своих силах и возможностях.  

2. Закреплять традиционные гендерные представления, продолжать развивать в 

мальчиках и девочках качества, свойственные их полу.  

3. Воспитывать уважительное отношение к окружающим, заботливое отношение к 

малышам, пожилым людям; учить помогать им. Воспитывать стремление в своих 

поступках следовать положительному примеру (быть хорошим). Создавать условия 

для развития социального и эмоционального интеллекта детей, развивать стремление 

и умение справедливо оценивать свои поступки и поступки сверстников. Поощрять 

проявление таких качеств, как сочувствие, отзывчивость, справедливость, 

скромность.  

4. Продолжать воспитывать уважение к традиционным семейным ценностям; 

уважительное отношение и чувство принадлежности к своей семье, любовь и 

уважение к родителям. Учить проявлять заботу о близких людях, с благодарностью 

принимать заботу о себе. Расширять представления детей об истории семьи в 

контексте истории родной страны (роль каждого поколения в разные периоды 

истории страны). Рассказывать детям о воинских наградах дедушек, бабушек, 

родителей, развивать интерес к профессиям родителей и месту их работы. 

5. Продолжать развивать интерес и любовь к родному краю, расширять представления о 

малой родине. Продолжать знакомить с достопримечательностями региона, в 

котором живут дети. Продолжать знакомить с профессиями, связанными со 

спецификой родного города. Формировать эмоционально-положительное отношение 

к представителям культур Сибири. На основе расширения знаний об окружающем 

воспитывать патриотические и интернациональные чувства, любовь к Родине. 

Углублять и уточнять представления о нашей Родине — России. Закреплять 

представления о том, что в нашей стране мирно живут люди разных 

национальностей, воспитывать уважение к людям разных национальностей, интерес 

к их культуре и обычаям. Способствовать исполнению детьми потешек, прибауток в 

театрализованных играх. Приобщать детей к народной культуре с помощью игр и 

забав народов Сибири. Воспитывать умение правильно реагировать на дразнилку.  

6. Закреплять игровой опыт детей на основе использования нравственных ценностей 

взаимодействия ребенка со взрослыми и сверстниками. Продолжать знакомить детей 

с особенностями семейных традиций и календарных обрядов. Продолжать знакомить 

с особенностями взаимоотношений в семьях разных народов.  

7. Продолжать знакомить с государственными символами, закреплять знания о флаге, 

гербе и гимне России (гимн исполняется во время праздника или другого 

торжественного события; когда звучит гимн, все встают, а мужчины и мальчики 



14 

 

снимают головные уборы). Расширять знания о государственных праздниках. 

Расширять представления о Москве — главном городе, столице России. Рассказать, 

что Россия — самая большая страна мира, показать Россию и Москву на карте. 

Поощрять интерес детей к событиям, происходящим в стране, воспитывать чувство 

гордости за ее достижения. Рассказывать детям о Ю. А. Гагарине и других героях 

космоса. Углублять знания о Российской армии. Воспитывать уважение к 

защитникам Отечества, к памяти павших бойцов (возлагать с детьми цветы к 

обелискам, памятникам и т. д.). 

8. Формировать отношения, основанные на сотрудничестве и взаимопомощи. 

Воспитывать доброжелательность, готовность выручить сверстника; умение 

считаться с интересами и мнением товарищей, умение слушать собеседника, не 

перебивать, спокойно отстаивать свое мнение, справедливо решать споры. 

Продолжать помогать детям усваивать нормы поведения, подчиняться четко 

правилам игры.  

9. Развивать у детей интерес к общегрупповым (общесадовским) событиям и 

проблемам, формировать потребность к совместному обсуждению и 

самостоятельному решению основных вопросов (на утреннем и вечернем круге и 

пр.). Поддерживать совместные инициативы в проектной (творческие, 

исследовательские и нормотворческие проекты), продуктивной (коллективные 

работы), событийной, игровой и других видах деятельности; в организации 

мероприятий.  

10. Воспитывать организованность, дисциплинированность; развивать волевые качества: 

умение ограничивать свои желания, выполнять установленные нормы поведения, в 

том числе выполнять совместно установленные правила группы. Продолжать 

формировать основы культуры поведения и вежливого общения; воспитывать 

привычку без напоминаний использовать в общении со сверстниками и взрослыми 

формулы словесной вежливости (приветствие, прощание, просьбы, извинения).  

11. Воспитывать организованность; развивать волевые качества, самостоятельность, 

целенаправленность и саморегуляцию своих действий, воспитывать умение доводить 

начатое дело до конца. Расширять представления детей об их обязанностях, прежде 

всего в связи с подготовкой к школе.  

12. Развивать творческую инициативу, способность реализовывать себя в разных видах 

труда и творчества. Продолжать формировать осознанное отношение и интерес к 

своей деятельности, умение достигать запланированного результата, воспитывать 

трудолюбие. Воспитывать желание участвовать в совместной трудовой деятельности 

наравне со всеми, стремление быть полезными окружающим, радоваться результатам 

коллективного труда. Расширять представления о труде взрослых, о значении их 

труда для общества.  Уважение к людям труда.  

13. Приучать детей преодолевать трудности, препятствия, пополнять знания о 

профессиях прошлого. Расширить представления о профессиях нашего города 

Новосибирска. 

14. Формировать элементарные экологические представления. Объяснять, что в природе 

все взаимосвязано. Учить устанавливать причинно-следственные связи между 

природными явлениями (если исчезнут насекомые — опылители растений, то 
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растения не дадут семян и др.). Подвести к пониманию того, что жизнь человека на 

Земле во многом зависит от окружающей среды: чистые воздух, вода, лес, почва 

благоприятно сказываются на здоровье и жизни человека, что человек — часть 

природы, что он должен беречь, охранять и защищать ее. Воспитывать желание и 

умение правильно вести себя в природе (любоваться красотой природы, наблюдать за 

растениями и животными, не нанося им вред), учить самостоятельно делать 

элементарные выводы об охране окружающей среды. Знакомить с Красной книгой: 

что это такое, зачем она нужна, почему существуют разные книги для разных 

регионов. Познакомить с отдельными представителями животного и растительного 

мира, занесенными в Красную книгу России (амурские тигры, белые медведи, зубры 

и пр.). Формировать представление о тесной взаимосвязи человека с природой. 

Расширить сведения детей детям о народном представлении космоса, мира, природы. 

Расширить знания детей о народах, населяющих Сибирь. Познакомить детей с 

красной книгой Сибири. Продолжать знакомить детей с природными зонами, 

формировать умение ориентироваться на географической карте Сибири. Дать 

сведения об исторических и охраняемых природных объектах. Воспитывать 

бережное отношение к родной природе; переживать положительные эмоции от 

общения с природой. Воспитывать у детей желание предотвратить экологическую 

опасность. 

15. Рассказывать детям о том, что Земля наш общий дом, на Земле много разных странно 

том, как важно жить в мире со всеми народами, знать и уважать их культуру, обычаи 

и традиции. Расширять представления дошкольников о своей принадлежности к 

человеческому сообществу, о детстве ребят в других странах. 

 

1.2. Методологические основы и принципы построения Программы воспитания 

Методологической основой Примерной программы являются антропологический, 

культурно-исторический и практичные подходы. Концепция Программы основывается  

на базовых ценностях воспитания, заложенных в определении воспитания, содержащемся  

в Федеральном законе от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании  

в Российской Федерации». 

Методологическими ориентирами воспитания также выступают следующие идеи 

отечественной педагогики и психологии: развитие личного субъективного мнения и личности 

ребенка в деятельности; духовно-нравственное, ценностное и смысловое содержание 

воспитания; идея о сущности детства как сенситивного периода воспитания; амплификация 

(обогащение) развития ребёнка средствами разных «специфически детских видов 

деятельности». 

Программа воспитания руководствуется принципами ДО, определенными ФГОС ДО. 

Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и опирается на следующие принципы: 

 принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, 

свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, 
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патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного отношения  

к природе и окружающей среде, рационального природопользования; 

 принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

 принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на культуре  

и традициях России, включая культурные особенности региона; 

 принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания 

позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему 

диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при 

построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 

реальную возможность следования идеалу в жизни; 

 принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов 

личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного 

поведения; 

 принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их 

освоения; 

 принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все 

дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, 

языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования. 

Данные принципы реализуются в укладе ОО, включающем воспитывающие среды, 

общности, культурные практики, совместную деятельность и события. 

 

1.2.1. Уклад образовательной организации 

Детский сад расположен на улице Александра Невского, транспортная дорога, 

проходящая рядом, является второстепенной. Параллельно проходит улица являющаяся 

достопримечательностью города - Богдана Хмельницкого. Прогуливаясь по ней мы можем 

познакомиться с массой объектов: «Материнский сквер», «Эдемский сад», а также любоваться 

уникальными для города памятниками и скульптурами (Музыкант, Поэт, Яблоко, Клубок и 

другие). Мы увидим ледовый дворец спорта «Сибирь», а также красивейший ансамбль Дворца 

культуры имени Горького и прилегающих к нему домов. На сегодняшний день одну сторону 

детского сада ограждает «Сосновый бор». По другую сторону расположен Павловский сквер. 

Тут тенистые аллеи, много скамеек для отдыха, симпатичные цветочные клумбы, рабочий 

фонтан,  парк засажен высокорослыми деревьями. По всей территории ДОУ растут роскошные 

цветники, имеются объекты живой и неживой природы, огород, сад, лужайки с лекарственными 

растениями. На территории детского сада есть объект – «Птичий городок». На данном объекте 

экологической тропы размещены кормушки, скворечники для наблюдения за птицами во время 

прогулок с детьми. Объекты для наблюдений: голуби, сороки, вороны, воробьи, синички, 

снегири. Само расположение ДОУ является благоприятным условием для формирования у 

детей любви к природе, родному краю, патриотическому воспитанию; развитию 

познавательных интересов экологической направленности; умению пользоваться природным 

богатством, не причиняя никому вреда. Все это способствует осознанно правильному и 
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ответственному отношению к природе, воспитанию человечности и доброты у детей в 

естественных условиях.  

 

1.2.2. Воспитывающая среда ДОО 

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания. 

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания,  

духовно-нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. 

Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и 

структурированность. 

 

 

1.2.3. Общности (сообщества) ДОО 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между 

людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОО. Сами 

участники общности должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы. 

Основой эффективности такой общности является рефлексия собственной профессиональной 

деятельности. 

Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

 быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения; 

 мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные 

стремления к общению и взаимодействию; 

 поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми 

внутри группы сверстников принимала общественную направленность; 

 заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе 

чувства доброжелательности; 

 содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость 

к сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание  

к заболевшему товарищу; 

 воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 

сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелательность  

и пр.); 

 учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями,  

которые сплачивали бы и объединяли ребят; 

 воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО и всех 

взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели 

развития  

и воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная задача – объединение усилий  
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по воспитанию ребенка в семье и в ДОО. Зачастую поведение ребенка сильно различается 

дома и в ДОО. Без совместного обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей 

ребенка невозможно выявление и в дальнейшем создание условий, которые необходимы для 

его оптимального и полноценного развития и воспитания. 

 

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку 

как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех 

участников общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. 

Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят 

взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными. 

Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников.  

В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости  

от решаемых воспитательных задач. 

 

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного 

развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного 

поведения,  

под руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, 

заниматься, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников 

рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он 

сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других. 

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, 

определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том 

или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух 

доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и друг 

другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной 

цели. 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности.  

В детском саду должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со 

старшими, так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, 

помимо подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для 

всех правилам, нормам поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для 

ребенка стать авторитетом и образцом для подражания, а также пространство для воспитания 

заботы  

и ответственности. 

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной группе 

обладает большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования. 

 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада. 

Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей среды  

как условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, 
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эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная 

сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и развития детей. 

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и поведения: 

 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей 

первым; 

 улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

 педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 

 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение 

детей в детском саду; 

 тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 

 уважительное отношение к личности воспитанника; 

 умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время  

не торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников; 

 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми; 

 умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 

 знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

 соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

 

1.2.4. Социокультурный контекст 

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек 

растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и 

поведение человека. 

Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-содержательной 

основе Программы воспитания. 

Социокультурный контекст воспитания является вариативной составляющей 

воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные 

особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной программы. 

Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального 

партнерства образовательной организации. 

В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской общественности  

как субъекта образовательных отношений в Программе воспитания. 

 

1.2.5. Деятельности и культурные практики в ДОО 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели воспитания  выступают 

следующие основные виды деятельности и культурные практики: 

 предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых  

он открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации 

совместно с родителями, воспитателями, сверстниками); 
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 культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого, и способов  

их реализации в различных видах деятельности через личный опыт); 

 свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная 

активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, 

общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей). 

 

1.3. Требования к планируемым результатам освоения Примерной программы 

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность 

воспитателя нацелена на перспективу развития и становления личности ребенка.  

Поэтому результаты достижения цели воспитания даны в виде целевых ориентиров, 

представленных в виде обобщенных портретов ребенка к концу раннего и дошкольного 

возрастов. Основы личности закладываются в дошкольном детстве, и, если какие-либо линии 

развития не получат своего становления в детстве, это может отрицательно сказаться на 

гармоничном развитии человека в будущем. 

На уровне ДО не осуществляется оценка результатов воспитательной работы  

в соответствии с ФГОС ДО, так как «целевые ориентиры основной образовательной программы 

дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде 

педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального 

сравнения с реальными достижениями детей». 

 

1.3.1. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей младенческого 

и раннего возраста (до 3 лет) 

 

Портрет ребенка младенческого и раннего возраста (к 3-м годам) 

Направление 

воспитания 
Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность, любовь к семье, близким, 

окружающему миру 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Способный понять и принять, что такое «хорошо»  

и «плохо». 

Проявляющий интерес к другим детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». 

Доброжелательный, проявляющий сочувствие, доброту. 

Испытывающий чувство удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения в случае неодобрения  

со стороны взрослых. 

Способный к самостоятельным (свободным) активным 

действиям в общении. Способный общаться с другими 

людьми с помощью вербальных и невербальных средств 

общения. 

Познавательное Знание Проявляющий интерес к окружающему миру  
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и активность в поведении и деятельности. 

Физическое 

и оздоровительное 

Здоровье  Выполняющий действия по самообслуживанию: моет 

руки, самостоятельно ест, ложится спать  

и т. д. 

Стремящийся быть опрятным. 

Проявляющий интерес к физической активности. 

Соблюдающий элементарные правила безопасности  

в быту, в ОО, на природе. 

Трудовое Труд  Поддерживающий элементарный порядок 

в окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать взрослому в доступных 

действиях. 

Стремящийся к самостоятельности 

в самообслуживании, в быту, в игре, в продуктивных 

видах деятельности. 

Этико-эстетическое Культура и 

красота 

Эмоционально отзывчивый к красоте. 

Проявляющий интерес и желание заниматься 

продуктивными видами деятельности. 

 

 

1.3.2. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей дошкольного возраста (до 7 

лет) 

 

Портрет ребенка дошкольного возраста (к 7-ми годам) 

Направления 

воспитания 
Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, 

природа 

Любящий свою малую родину и имеющий представление 

о своей стране, испытывающий чувство привязанности  

к родному дому, семье, близким людям.  

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий ценности семьи и общества, 

правдивый, искренний, способный к сочувствию  

и заботе, к нравственному поступку, проявляющий 

задатки чувства долга: ответственность за свои действия 

и поведение; принимающий и уважающий различия 

между людьми. 

Освоивший основы речевой культуры. 

Дружелюбный и доброжелательный, умеющий слушать  

и слышать собеседника, способный взаимодействовать  

со взрослыми и сверстниками на основе общих интересов 

и дел. 

Познавательное Знания Любознательный, наблюдательный, испытывающий 

потребность в самовыражении, в том числе творческом, 

проявляющий активность, самостоятельность, 
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инициативу в познавательной, игровой, 

коммуникативной и продуктивных видах деятельности  

и в самообслуживании, обладающий первичной картиной 

мира на основе традиционных ценностей российского 

общества. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье Владеющий основными навыками личной  

и общественной гигиены, стремящийся соблюдать 

правила безопасного поведения в быту, социуме  

(в том числе в цифровой среде), природе. 

Трудовое Труд  Понимающий ценность труда в семье и в обществе  

на основе уважения к людям труда, результатам  

их деятельности, проявляющий трудолюбие  

при выполнении поручений и в самостоятельной 

деятельности. 

Этико-эстетическое Культура и 

красота 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное  

в быту, природе, поступках, искусстве, стремящийся  

к отображению прекрасного в продуктивных видах 

деятельности, обладающий зачатками  

художественно-эстетического вкуса. 

 

Раздел II. Содержательный 

2.1. Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного 

возраста всех образовательных областей, обозначенных во ФГОС ДО, одной из задач которого 

является объединение воспитания и обучения в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества: 

 социально-коммуникативное развитие; 

 познавательное развитие; 

 речевое развитие; 

 художественно-эстетическое развитие; 

 физическое развитие. 

 

В пояснительной записке ценности воспитания соотнесены с направлениями 

воспитательной работы. Предложенные направления не заменяют и не дополняют собой 

деятельность по пяти образовательным областям, а фокусируют процесс усвоения ребенком 

базовых ценностей в целостном образовательном процессе. На их основе определяются 

региональный и муниципальный компоненты. 

 

2.1.1. Патриотическое направление воспитания 

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Патриотизм – это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства любви, интереса к своей 
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стране – России, своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом 

(гражданский патриотизм), ответственности, трудолюбия; ощущения принадлежности к своему 

народу.  

Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей 

образа жизни  

и ее уклада, народных и семейных традиций. 

Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого понятия 

«патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные компоненты: 

 когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего края, 

духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа России; 

 эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – России, 

уважением к своему народу, народу России в целом; 

 регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и культурных 

традициях своего народа, деятельность на основе понимания ответственности за настоящее и 

будущее своего народа, России. 

Задачи патриотического воспитания: 

1) формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, 

культурному наследию своего народа; 

2) воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства 

собственного достоинства как представителя своего народа; 

3) воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим 

соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к ровесникам, 

родителям, соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их этнической 

принадлежности; 

4) воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания 

единства природы и людей и бережного ответственного отношения к природе. 

При реализации указанных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое 

внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 ознакомлении детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего 

народа; 

 организации коллективных творческих проектов, направленных на приобщение детей  

к российским общенациональным традициям; 

 формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного 

отношения к растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности человека. 

 

2.1.2. Социальное направление воспитания 

Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его значение  

в собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие социальных 

отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести 

ответственность за свои поступки, действовать в интересах семьи, группы. Формирование 
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правильного ценностно-смыслового отношения ребенка к социальному окружению невозможно 

без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором обязательно должна быть 

личная социальная инициатива ребенка в детско-взрослых и детских общностях. Важным 

аспектом является формирование у дошкольника представления о мире профессий взрослых, 

появление  

к моменту подготовки к школе положительной установки к обучению в школе как важному 

шагу взросления. 

Основная цель социального направления воспитания дошкольника заключается  

в формировании ценностного отношения детей к семье, другому человеку, развитии 

дружелюбия, создания условий для реализации в обществе. 

Выделяются основные задачи социального направления воспитания. 

1) Формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа семьи  

с детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в фольклоре и 

детской литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных видах 

деятельности (на материале истории России, ее героев), милосердия и заботы. Анализ 

поступков самих детей  

в группе в различных ситуациях. 

2) Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в обществе: 

эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, сотрудничества, 

умения договариваться, умения соблюдать правила. 

3) Развитие способности поставить себя на место другого как проявление личностной 

зрелости и преодоление детского эгоизма. 

При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание  

на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), игры с 

правилами, традиционные народные игры и пр.; 

 воспитывать у детей навыки поведения в обществе; 

  учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в продуктивных видах 

деятельности; 

 учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей; 

 организовывать коллективные проекты заботы и помощи; 

 создавать доброжелательный психологический климат в группе. 

 

2.1.3. Познавательное направление воспитания 

Ценность – знания. Цель познавательного направления воспитания – формирование 

ценности познания. 

Значимым для воспитания ребенка является формирование целостной картины мира,  

в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, 

природе, деятельности человека. 

Задачи познавательного направления воспитания: 

1) развитие любознательности, формирование опыта познавательной инициативы; 

2) формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний; 
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3) приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет-источники, 

дискуссии и др.). 

Направления деятельности воспитателя: 

 совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, сравнения, 

проведения опытов (экспериментирования), организации походов и экскурсий, просмотра 

доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и просмотра книг; 

 организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, проектной  

и исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми; 

 организация насыщенной и структурированной образовательной среды, включающей 

иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую аудиторию; различного типа 

конструкторы и наборы для экспериментирования. 

 

2.1.4. Физическое и оздоровительное направление воспитания 

Ценность – здоровье. Цель данного направления – сформировать навыки здорового 

образа жизни, где безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего. Физическое развитие  

и освоение ребенком своего тела происходит в виде любой двигательной активности: 

выполнение бытовых обязанностей, игр, ритмики и танцев, творческой деятельности, спорта, 

прогулок. 

Задачи по формированию здорового образа жизни: 

 обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания детей 

(совместной и самостоятельной деятельности) на основе здоровье формирующих и здоровье 

сберегающих технологий, и обеспечение условий для гармоничного физического и 

эстетического развития ребенка; 

 закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней среды;  

 укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных способностей, 

обучение двигательным навыкам и умениям; 

 формирование элементарных представлений в области физической культуры, 

здоровья и безопасного образа жизни; 

 организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня; 

 воспитание экологической культуры, обучение безопасности жизнедеятельности. 

Направления деятельности воспитателя: 

 организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных народных игр, 

дворовых игр на территории детского сада; 

 создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни; 

 введение оздоровительных традиций в ДОО. 

Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков является важной 

частью воспитания культуры здоровья. Воспитатель должен формировать у дошкольников 

понимание того, что чистота лица и тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене  

и здоровью человека, но и социальным ожиданиям окружающих людей. 

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они должны 

формироваться на протяжении всего пребывания ребенка в ДОО. 

В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из ключевых 

ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определенной периодичностью, 
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ребенок вводит их в свое бытовое пространство, и постепенно они становятся для него 

привычкой. 

Формируя у детей культурно-гигиенические навыки, воспитатель ДОО должен 

сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 формировать у ребенка навыки поведения во время приема пищи; 

  формировать у ребенка представления о ценности здоровья, красоте  

и чистоте тела; 

  формировать у ребенка привычку следить за своим внешним видом; 

 включать информацию о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру. 

Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков должна вестись  

в тесном контакте с семьей. 

 

2.1.5. Трудовое направление воспитания 

Ценность – труд. С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен 

принимать участие в труде, и те несложные обязанности, которые он выполняет  

в детском саду и в семье, должны стать повседневными. Только при этом условии труд 

оказывает на детей определенное воспитательное воздействие и подготавливает  

их к осознанию его нравственной стороны. 

Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в формировании 

ценностного отношения детей к труду, трудолюбия, а также в приобщении ребенка к труду. 

Можно выделить основные задачи трудового воспитания. 

1) Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание 

положительного отношения к их труду, познание явлений и свойств, связанных с 

преобразованием материалов и природной среды, которое является следствием трудовой 

деятельности взрослых  

и труда самих детей. 

2) Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, воспитание 

навыков организации своей работы, формирование элементарных навыков планирования. 

3) Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику 

напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи). 

При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание  

на нескольких направлениях воспитательной работы: 

 показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, 

использовать его возможности для нравственного воспитания дошкольников; 

 воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и старания 

родителей, воспитателя, сверстников), так как данная черта непременно сопряжена  

с трудолюбием; 

 предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они 

почувствовали ответственность за свои действия; 

 собственным примером трудолюбия и занятости создавать у детей соответствующее 

настроение, формировать стремление к полезной деятельности; 

 связывать развитие трудолюбия с формированием общественных мотивов труда, 

желанием приносить пользу людям. 
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2.1.6. Этико-эстетическое направление воспитания 

Ценности – культура и красота. Культура поведения в своей основе имеет глубоко 

социальное нравственное чувство – уважение к человеку, к законам человеческого общества. 

Культура отношений является делом не столько личным, сколько общественным. Конкретные 

представления о культуре поведения усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, 

с накоплением нравственных представлений. 

Можно выделить основные задачи этико-эстетического воспитания: 

1) формирование культуры общения, поведения, этических представлений; 

2) воспитание представлений о значении опрятности и красоты внешней, ее влиянии  

на внутренний мир человека; 

3) развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания произведений 

искусства, явлений жизни, отношений между людьми; 

4) воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной страны  

и других народов; 

5) развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей ребенка 

действительности; 

6) формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя прекрасным, 

создавать его. 

Для того чтобы формировать у детей культуру поведения, воспитатель ДОО должен 

сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их делами, 

интересами, удобствами; 

 воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, этикет 

вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в общественных местах; 

 воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству;  

не перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, владеть голосом; 

 воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение обращаться  

с игрушками, книгами, личными вещами, имуществом ДОО; умение подготовиться  

к предстоящей деятельности, четко и последовательно выполнять и заканчивать ее,  

после завершения привести в порядок рабочее место, аккуратно убрать все за собой; привести  

в порядок свою одежду. 

Цель эстетического воспитания – становление у ребенка ценностного отношения  

к красоте. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 

эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной составляющей 

внутреннего мира ребенка. 

Направления деятельности воспитателя по эстетическому воспитанию предполагают 

следующее: 

 выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности самих детей  

с воспитательной работой через развитие восприятия, образных представлений, воображения  

и творчества; 

 уважительное отношение к результатам творчества детей, широкое включение  

их произведений в жизнь ДОО; 
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 организацию выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и др.; 

 формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного слова  

на русском и родном языке; 

 реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по разным 

направлениям эстетического воспитания. 

 

2.2. Особенности реализации воспитательного процесса 

Виды и формы деятельности реализуются на основе последовательных циклов, которые 

при необходимости могут повторяться в расширенном, углубленном и соответствующем 

возрасту варианте неограниченное количество раз. 

Эти циклы представлены следующими элементами: 

- погружение – знакомство, которое реализуется в различных формах: чтение, просмотр, 

экскурсии и пр.; 

- разработка коллективного проекта, в рамках которого создаются творческие продукты; 

- организация события, в котором воплощается смысл ценности. 

 Последовательность циклов может изменяться. Например, цикл может начинаться с 

яркого события, после которого будет развертываться погружение и приобщение к 

культурному содержанию на основе ценности. 

 События, формы и методы работы по реализации каждой ценности в пространстве 

воспитания могут быть интегративными. Например, одно и тоже событие может быть 

посвящено нескольким ценностям одновременно. 

 Каждый педагог разрабатывает конкретные формы реализации воспитательного цикла. В 

ходе разработки должны быть определены смысл и действия взрослых, а так же смысл и 

действия детей в каждой из форм. В течение всего года воспитатель осуществляет 

педагогическую диагностику, на основе наблюдения за поведением детей. 

 В фокусе педагогической деятельности находится понимание ребенком смысла 

конкретной ценности и ее проявление в его поведении. 

 Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

направлений, видов и форм воспитательной работы МКДОУ. 

 Каждое из них представлено в соответствующем модуле. 

 Виды деятельности (НОД + режимные моменты): игровая, двигательная, 

коммуникативная, самообслуживание, изобразительная деятельность и конструирование, 

музыкальная деятельность, восприятие произведений художественной литературы. 

 Формы работы по программе воспитания в МКДОУ д/с №8: 

- игры, 

- беседы, 

- свободное и направленное экспериментирование, 

- участие в разрешении проблемных ситуаций, находящих отражение в реальной жизни, 

- участие в экскурсиях и походах, 

- создании мини-музеев, 

- тематические встречи, 

- организация тематических игр и импровизаций, 

- выполнение различных видов работ на групповом участке, 
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- проектная деятельность,  

- создание масштабных творческих работ, участие в подготовке оформительских материалов 

для мероприятий, 

- знакомство с работами известных художников, скульпторов, 

- чтение, 

- сказочные викторины, 

- импровизации, 

- драматизации. 

 Реализация конкретных форм воспитательной работы воплощается в календарном плане 

воспитательной работы, утверждаемом ежегодно на предстоящий учебный год на основе 

направлений воспитательной работы, установленных в настоящей рабочей программе 

воспитания. 

 Каждый вид деятельности и формы работы программы воспитания МКДОУ д/с №8: 

- позволяет провести воспитательную работу с детьми сразу по нескольким направлениям: 

социально-коммуникативное развитие, умственное и эстетическое воспитание, вовлечение 

родителей в процесс воспитания, интеграция воспитательных усилий; 

- способствует художественно-эстетическому развитию ребенка, которое предполагает развитие 

предпосылок ценностно-смыслового восприятия произведений искусства (словесного, 

музыкального, изобразительного), мира природы; становление эстетического отношения к 

окружающему миру; 

- направлен на раскрытие социокультурных ценностей нашего народа, знакомство детей с 

традициями и праздниками, многообразием стран и народов мира, их обычаями. 

- благотворно влияет на развитие психических процессов ребенка: памяти, внимания; создают 

прекрасную атмосферу для развития речи ребенка, для закрепления знаний, полученных на 

различных занятиях. 

- оказание психолого-педагогической помощи, консультирование и поддержка родителей 

(законных представителей) по вопросам воспитания; 

- создание уклада ДОО, отражающего сформированность в ней готовности всех участников 

образовательного процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно 

воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды совместной 

деятельности. Уклад ДОО направлен на сохранение преемственности принципов воспитания с 

уровня ДО на уровень НОО; 

- современный уровень материально-технического обеспечения Программы воспитания, 

обеспеченности методическими материалами и средствами обучения и воспитания; 

- наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к достижению 

целевых ориентиров Программы воспитания; 

- учет индивидуальных и групповых особенностей детей дошкольного возраста, в интересах 

которых реализуется Программа воспитания (возрастных, физических, психологических, 

национальных и пр.). 

 Воспитательный процесс в ДОО строится на следующих принципах: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи ребенка, 

- соблюдение конфиденциальности информации о ребенке и его семье, приоритета 

безопасности ребенка; 



30 

 

- создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой 

невозможно конструктивное взаимодействие детей, их семей и педагогических работников; 

- системность и целенаправленность воспитания как условия его эффективности. 

 

2.3. Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников  

в процессе реализации Программы воспитания 

 

Система работы ДОО с семьей 

Принципы работы с 

родителями 

• Целенаправленность, 

систематичность, плановость; 

• Дифференцированный 

подход к работе с учетом 

специфики каждой семьи; 

• Возрастной характер работы 

с родителями; 

• Доброжелательность, 

открытость 

 

Методы изучения семьи 

 

• Анкетирование; 

• Наблюдение за ребенком; 

• Обследование семьи с 

помощью проективных 

методик; 

• Беседа с ребенком; 

Беседа с родителями 

Формы работы с 

родителями 

• Общие, групповые, 

индивидуальные; 

• Педагогические 

консультации, беседы, 

тренинги; 

• Совместное проведение 

занятий, досугов; 

• Участие родителей в 

методических мероприятиях: 

изготовление костюмов, 

организация видеосъемки; 

• Дни открытых дней; 

Клубы по интересам 

 

2.3.1. Формы работы с семьей 

 

Родительские собрания это эффективная форма работы с родителями, где обсуждаются 

проблемы жизнедеятельности группы. При подготовке к 

родительскому собранию следует придерживаться следующих 

правил: 

 собрание должно быть целенаправленным; 

 отвечать запросам и интересам родителей; 

 иметь четко обозначенный практический характер; 

 проводиться в форме диалога; 

 на собрании не стоит придавать гласности неудачи детей, 

просчеты родителей в воспитании 

мини-собрания одна из эффективных, нетрадиционных форм работы с родителями. 
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Выявляется интересная семья, изучается ее опыт воспитания. Далее 

она приглашает к себе две-три семьи, разделяющие ее позиции в 

семейном воспитании. 

Исследовательско - 

проектные, ролевые, 

имитационные и 

деловые игры 

В процессе этих игр участники не просто «впитывают» 

определенные знания, а конструируют новую модель действий, 

отношений. В процессе обсуждения участники игры с помощью 

специалистов пытаются проанализировать ситуацию со всех сторон 

и найти приемлемое решение. Примерными темами игр могут стать: 

«Утро в вашем доме», «Прогулка в вашей семье», «Выходной день: 

какой он? 

Родительская 

конференция 

Ценность этого вида работы в том, что в ней участвуют не только 

родители, но и общественность. На конференциях выступают 

педагоги, работники районного отдела образования, представители 

медицинской службы, учителя, педагоги-психологи и т.д. 

Тренинговые игровые 

упражнения и задания 

Данная форма помогает дать оценку различным способам 

взаимодействия с ребенком, выбрать более удачные формы 

обращения к нему и общения с ним, заменять нежелательные 

конструктивными. Родитель, вовлекаемый в игровой тренинг, 

начинает общение с ребенком, постигает новые истины. 

конкурсы – вечеров 

вопросов и ответов 

Позволяет уточнить свои педагогические знания, применить их на 

практике, узнать о чем-либо новом, пополнить знаниями друг друга, 

обсудить некоторые проблемы развития детей. 

Пункт психологической 

и педагогической 

помощи родителям 

Позволяет предоставлять консультации родителям, 

осуществляющим дошкольное образование в форме семейного 

обучения по вопросам воспитания и обучения детей дошкольного 

возраста  

 

2.3.2. Формы работы с семьей через наглядную пропаганду 

 

Главная задача наглядной пропаганды – целенаправленное систематическое применение 

наглядных средств в целях ознакомления родителей с задачами, содержанием, методами 

воспитания в детском саду, оказания практической помощи семье. 

 В педагогической практике используются и сочетаются различные виды наглядности: 

натурная, изобразительная, словесно-образная, информационная. 

 

уголок для 

родителей 

Материалы родительского уголка можно разделить по содержанию на 

две части: 

 материалы информационного характера: правила для родителей, 

распорядок дня, объявления различного характера; 

 материалы, освещающие вопросы воспитания детей в детском 

саду и семье. В них отражается текущая работа по воспитанию и 

развитию детей. Родители наглядно увидят, как можно 

оборудовать уголок или комнату для ребенка, получат ответы на 
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поставленные вопросы, узнают, какие консультации будут 

проводиться в ближайшее время. Самое главное заключается в 

том, чтобы содержание родительского уголка было кратким, 

ясным, разборчивым, чтобы у родителей возникло желание 

обратиться к его содержанию. 

Разнообразные 

выставки 

Выставки детских работ: детские рисунки, самодельные игрушки, 

детские книги, альбомы и т.д. Выставки также могут работать, 

демонстрируя родителям важный раздел программы, например: 

«Изобразительная деятельность детей в семье и детском саду», 

«Игрушка и ее воспитательная роль», 

Информационные 

листки. 

Памятки для 

родителей. 

Несут в себе следующую информацию: 

 объявления о собраниях, событиях, экскурсиях; 

 просьбы о помощи; 

 благодарность добровольным помощникам и т.д. 

Родительская 

газета 

Оформляется самими родителями. В ней они отмечают интересные 

случаи из жизни семьи, делятся опытом воспитания по отдельным 

вопросам. Например, «Выходной день семьи», «Моя мама», «Мой папа», 

«Я дома» и т.д. 

Папки–передвижки, Формируются по тематическому принципу: «Чтобы наши дети не 

болели», «Роль отца в воспитании детей» и т.д. Папка дается во 

временное пользование родителям. Когда родители ознакомятся с 

содержанием папки-передвижки, с ними следует побеседовать о 

прочитанном, ответить на возникшие вопросы, выслушать предложения 

и т.д. 

Сайт детского сада Оперативное информирование родителей воспитанников о мероприятиях 

в детском саду.  

 

 

Раздел III. Организационный 

3.1. Общие требования к условиям реализации Программы воспитания 

Программа воспитания ОО реализуется через формирование социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего 

готовность всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными 

принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые 

виды совместной деятельности. Уклад ОО направлен на сохранение преемственности 

принципов воспитания 

с уровня дошкольного образования на уровень начального общего образования: 

1) Обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том 

числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и средства 

обучения. 
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2) Наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к дости

жению целевых ориентиров Программы воспитания. 

3) Взаимодействие с родителями по вопросам воспитания. 

4) Учет индивидуальных особенностей детей дошкольного возраста, в интересах 

которых реализуется Программа воспитания (возрастных, физических, психологических, 

национальных и пр.). 

Условия реализации Программы воспитания (кадровые, материально-технические, 

психолого-педагогические, нормативные, организационно-методические и др.) необходимо 

интегрировать с соответствующими пунктами организационного раздела ООП ДО. 

Уклад задает и удерживает ценности воспитания – как инвариантные, так и свои 

собственные, – для всех участников образовательных отношений: руководителей ДОО, 

воспитателей и специалистов, вспомогательного персонала, воспитанников, родителей 

(законных представителей), субъектов социокультурного окружения ДОО. 

Уклад определяется общественным договором, устанавливает правила жизни и 

отношений в ДОО, нормы и традиции, психологический климат (атмосферу), безопасность, 

характер воспитательных процессов, способы взаимодействия между детьми и педагогами, 

педагогами  

и родителями, детьми друг с другом. Уклад включает в себя сетевое информационное 

пространство и нормы общения участников образовательных отношений в социальных сетях. 

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, 

недельного, месячного, годового цикла жизни ДОО. 

Для реализации Программы воспитания уклад должен целенаправленно проектироваться 

командой ДОО и быть принят всеми участниками образовательных отношений. 

 

Процесс проектирования уклада ДОО включает следующие шаги. 

№ п/п Шаг Оформление 

1 Определить ценностно-смысловое 

наполнение жизнедеятельности ДОО. 

Устав ДОО, локальные акты, правила 

поведения для детей и взрослых, внутренняя 

символика. 

2 Отразить сформулированное  

ценностно-смысловое наполнение  

во всех форматах жизнедеятельности 

ДОО: 

– специфику организации видов 

деятельности; 

– обустройство развивающей  

предметно-пространственной среды; 

– организацию режима дня; 

разработку традиций и ритуалов ДОО; 

– праздники и мероприятия. 

ООП ДО и Программа воспитания. 

3 Обеспечить принятие всеми 

участниками образовательных 

отношений уклада ДОО. 

Требования к кадровому составу  

и профессиональной подготовке сотрудников. 

Взаимодействие ДОО с семьями 

воспитанников. 
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Социальное партнерство ДОО с социальным 

окружением. 

Договоры и локальные нормативные акты. 

 

Уклад и ребенок определяют особенности воспитывающей среды. Воспитывающая среда 

раскрывает заданные укладом ценностно-смысловые ориентиры. Воспитывающая среда –  

это содержательная и динамическая характеристика уклада, которая определяет его 

особенности, степень его вариативности и уникальности. 

Воспитывающая среда строится по трем линиям: 

 «от взрослого», который создает предметно-образную среду, способствующую 

воспитанию необходимых качеств; 

 «от совместной деятельности ребенка и взрослого», в ходе которой формируются 

нравственные, гражданские, эстетические и иные качества ребенка в ходе специально 

организованного педагогического взаимодействия ребенка и взрослого, обеспечивающего 

достижение поставленных воспитательных целей; 

 «от ребенка», который самостоятельно действует, творит, получает опыт 

деятельности,  

в особенности – игровой. 

 

3.2. Взаимодействия взрослого с детьми. События ДОО 

Событие – это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в которой 

активность взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта переживания 

той или иной ценности. Для того чтобы стать значимой, каждая ценность воспитания должна 

быть понята, раскрыта и принята ребенком совместно с другими людьми в значимой для него 

общности.  

Этот процесс происходит стихийно, но для того, чтобы вести воспитательную работу, он 

должен быть направлен взрослым. 

Воспитательное событие – это спроектированная взрослым образовательная ситуация.  

В каждом воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и возможных 

действий детей и смысл своих действий в контексте задач воспитания. Событием может быть 

не только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой 

режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, 

совместно реализуемые проекты и пр. Планируемые и подготовленные педагогом 

воспитательные события проектируются в соответствии с календарным планом воспитательной 

работы ДОО, группы, ситуацией развития конкретного ребенка. 

Смотры, конкурсы, проекты 

 

Наименование Ответственные Сроки 

Смотр конкурс на готовность групп к 

новому учебному году. 

Воспитатели Сентябрь 

Выставки рисунков: 
1. «Осень, осень» 

2. «В мире животных»» 

3. «Мы разные, но мы едины» 

 

Воспитатели 

 

1 сентября 

27 сентября 

28 октября 
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4. «Русские народные сказки» 

 

5. «Подарок милой маме» 

6. «Наш друг светофор» 

7. «Рождество» 

8.«Иллюстрация к любимой книге» 

9.«Пушистые друзья» 

10. «Весеннее настроение» 

11. «Мы помним…» 

12. «Моя семья» 

2 неделя ноября 

20 ноября 

 

27 декабря 

21 января 

10 февраля 

1 марта 

2 апреля 

1 мая 

15 мая 

Выставка творческих работ «Чудеса с 

обычной грядки» 

Воспитатели Сентябрь 

4 неделя 

Показ спектакля Старшая, 

Подготовительная  

Сентябрь 

3-4 неделя  

Создание мини музея «Путешествие по 

России» 

Воспитатели Октябрь 

1 неделя 

Презентация подвижных игр с мячами  2, 5 группа 2 неделя октября 

Выставка творческих работ «Мамины 

руки» поделки из шерсти 

Воспитатели 20 ноября 

Презентация реализованных проектов 

«Чистые ладошки» (1-3 неделя) 

Воспитатели (ясли, 2 

младшая группа) 

1 неделя декабря 

Итоговое мероприятие по теме 

самообразования 

Воспитатели 1 неделя декабря,  

4 неделя апреля 

Смотр – конкурс на лучшее оформление 

помещений и территории к новогоднему 

празднику «Чародейка Зима» 

Воспитатели 4 неделя декабря 

Конкурс ППС: 

1. Уличных бизибордов 

2. Создание энциклопедии «Животные 

Сибири»  

3.Патриотический  оформление уголка 

«Красная горка» 

4. Художественное творчество 

Воспитатели  

1.Сентябрь 

 

2. Октябрь 

3.Ноябрь 

 

4.Февраль 

 

Тематическая неделя: «Волшебный мир 

сказки» 

Воспитатели Январь 

3 неделя 

Тематическая неделя «Мой город 

Новосибирск» 

Средняя, 

Старшая, 

Подготовительная  

Февраль 

2 неделя 

Викторина «Правила обращения с огнем» Воспитатели 

Подготовительная 

Март  

Фестиваль театра (приуроченный ко 

всемирному дню театра 27 марта). 

Деятельность по выбору педагога.  

Старшая, 

Подготовительная  

3-4 неделя марта 

Смотр – конкурс «Огород круглый год» Воспитатели  4 неделя апреля  

Проект по теме самообразования с 

презентацией продукта 

Воспитатели Апрель, май 

Экологическая акция «Берегите природу» Воспитатели 23 апреля 

Стенгазета «Международный день 

Семьи» 

Воспитатели 

(внутри группы) 

15 мая 
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Смотр – конкурс «Мини музей группы» Воспитатели В течение года 

 
 

3.3. Организация предметно-пространственной среды 

Предметно-пространственная среда (далее – ППС) спроектирована в соответствии с 

общеобразовательной Программой, в сочетании с Программой воспитания и соответствует 

возрастным особенностям, гигиеническим требованиям и нормам, правилам пожарной 

безопасности.  

По всей территории ДОУ растут роскошные цветники, имеются объекты живой и 

неживой природы, огород, сад, лужайки с лекарственными растениями. На территории детского 

сада есть объект – «Птичий городок». На данном объекте экологической тропы размещены 

кормушки, скворечники для наблюдения за птицами во время прогулок с детьми. Объекты для 

наблюдений: голуби, сороки, вороны, воробьи, синички, снегири. Само расположение ДОУ 

является благоприятным условием для формирования у детей любви к природе, родному краю, 

патриотическому воспитанию; развитию познавательных интересов экологической 

направленности; умению пользоваться природным богатством, не причиняя никому вреда. Все 

это способствует осознанно правильному и ответственному отношению к природе, воспитанию 

человечности и доброты у детей в естественных условиях.  

Территория для прогулок разделена на 8 участков, каждый оформлен по названию какой 

- то страны или города: Россия, Африка, Бразилия, Антарктида, Китай, Венеция, Австралия, 

Казахстан. Это позволяет знакомить детей с символикой, животным и растительным миром 

данного уголка земного шара. Физкультурой на воздухе и оздоровительными мероприятиями 

позволяет заниматься просторная спортивная площадка, которая оснащена: брусьями-змейкой, 

баскетбольными кольцами, гимнастическими снарядами, ортопедическими тропинками и 

другим выносным оборудованием. Оформлена красочными баннерами, со слоганами 

призывающими к ЗОЖ. Холл и коридор корпуса украшают красочные стенды: «Опасные 

предметы», «Уголок Безопасности», с нашими успехами и победами можно познакомится на 

стенде «Наши достижения», «Добро пожаловать в наш детский сад» с визитной карточкой и 

информацией о ДОУ, «ПДД», на стенде «Наша Родина Россия» представлена вся символика 

города Новосибирск и главного города Москвы, президент и самые яркие 

достопримечательности. Творчество детей можно увидеть на стенде «Наш вернисаж»,  

информацию о прививках и болезнях сообщит стенд «Будь здоров».  

Какая же Россия без народного творчества! Руками педагогов, работников ДОУ и 

родителей был создан мини- музей «Народная игрушка» - отражающий разные виды творчества 

дымка, хохлома, гжель, городец и др. Мини музей «От зернышка до хлебушка». Создана 

«Народная изба с имитацией стен и предметов обстановки дома в старину. Для ознакомления с 

предметным и рукотворным миром окружающим нас каждая группа создала свой мини музей: 

«Чудо дерево!», «Ракушки», «Назад в прошлое», «Пуговицы», «Рукавички», «Мир часов», 

«Кошки», «Сказки». Во всех группах оформлены патриотические уголки с символикой страны 

и города, фотографиями президента, бумажными куклами разных народов, альбомы, 

художественной литературой родного края, дидактическим и наглядным материалом. 

Вся ППС содержит в себе принципы насыщенности, вариативности, полу 

функциональности, доступности, безопасности, трансформируемости, эмоционально 
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насыщенна и эстетична, содержит принципы индивидуализации: возможно организация 

личного пространства, фиксация достижений ребенка. Каждый ребенок обеспечен 

индивидуальным шкафчиком, кроваткой, полотенцем и др.  

Соблюдаются гендерные особенности воспитанников достаточно игр как для мальчиков, 

так и для девочек. Созданы необходимые условия для самостоятельной  и двигательной 

деятельности детей. 

 

3.4. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

Наименование 

должности 

Функционал, связанный с организацией и реализацией 

воспитательного процесса 

Заведующий 

детским садом 
 Обеспечение системной воспитательно-образовательной и 

административно-хозяйственной деятельности дошкольного 

образовательного учреждения. 

 Обеспечение реализации Федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования (ФГОС 

ДО), Федеральных государственных требований. 

 Формирование контингента детей, обеспечение охраны их жизни 

и здоровья во время воспитательно-образовательного процесса, 

соблюдение прав и свобод детей и работников дошкольного 

образовательного учреждения в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке. 

 Определение стратегии, цели и задачи развития дошкольного 

образовательного учреждения, принятие решений о программном 

планировании его работы, участии ДОУ в различных программах 

и проектах, обеспечение соблюдения требований, предъявляемых 

к условиям воспитательно-образовательного процесса, 

образовательным программам, результатам учреждения и к 

качеству воспитания и образования, непрерывное повышение 

качества воспитания и образования. Обеспечивает объективность 

оценки качества образования воспитанников в детском саду. 

 Осуществление разработки, утверждения и реализации программ 

развития дошкольного образовательного учреждения, 

образовательной программы, учебных планов, учебных программ 

курсов, дисциплин, Устава и Правил внутреннего трудового 

распорядка совместно с Советом ДОУ и общественными 

организациями. 

 Создание условий для внедрения инноваций, обеспечения 

формирования и реализации инициатив сотрудников детского 

сада, направленных на улучшение работы учреждения и 

повышение качества воспитания и образования. 
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 Создание условий для непрерывного повышения квалификации 

сотрудников детского сада, поддержания благоприятного 

морально-психологического климата непосредственно в 

коллективе. 

Старший 

воспитатель 
 Осуществляет методическое руководство воспитательно-

образовательной деятельностью воспитателей и других 

педагогических работников, обеспечивая выполнение основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования, в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования. 

 Координирует деятельность воспитателей, педагогических 

работников в проектировании образовательной среды 

дошкольного образовательного учреждения. 

 Оказывает учебно-методическую и научную поддержку всем 

участникам образовательного процесса. 

 Осуществляет взаимосвязь и сотрудничество в работе детского 

сада, семьи и социума. 

 Содействует всестороннему развитию воспитанников 

дошкольного образовательного учреждения через систему 

кружков, клубов, секций, объединений, организуемых в детском 

саду. 

 Помогает формированию общей культуры личности, 

социализации, развитию познавательных интересов 

воспитанников. 

 Содействует непрерывному профессиональному развитию и росту 

педагогов. 

 Участвует в выполнении целевых федеральных, региональных и 

муниципальных программ развития дошкольного образования. 

 Систематически выполняет разного вида контроль и анализ 

состояния образовательной и воспитательной работы в ДОУ и 

принятие на его основе конкретных мер по повышению качества и 

эффективности работы. 

Педагог-психолог  Разработка требуемых программ по психолого-педагогическому 

направлению. 

 Отслеживание поведения учащихся и выявление причин 

возможных проблем. 

 Взаимодействие с учащимися в рамках проведения исследований. 
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 Взаимодействие с другими сотрудниками учреждения, а также с 

родителями учащихся, в пределах своих обязанностей. 

 Проведение консультационных мероприятий с учащимися по 

проблемам их развития. 

 Мониторинг результатов применения психолого-педагогических 

методов при работе с учащимися. 

 Определение отклонений у отдельных учащихся в сфере 

психологии и обучения, а также разработка мер по коррекции 

данных нарушений. 

Воспитатель   Осуществляет деятельность по воспитанию детей в 

образовательной организации и ее структурных подразделениях, 

иных учреждениях и организациях.  

 Содействует созданию благоприятных условий для 

индивидуального развития и нравственного формирования 

личности обучающихся, воспитанников, вносит необходимые 

коррективы в систему их воспитания.  

 Осуществляет изучение личности воспитанников, их склонностей, 

интересов, содействует росту их познавательной мотивации и 

становлению их учебной самостоятельности, формированию 

компетентностей. 

 Создает благоприятную микросреду и морально-психологический 

климат для каждого воспитанника.  

 Способствует развитию общения воспитанников.  

 Помогает воспитаннику решать проблемы, возникающие в 

общении с товарищами, учителями, родителями (лицами, их 

заменяющими).  

 Осуществляет помощь воспитанникам в учебной деятельности, 

способствует обеспечению уровня их подготовки 

соответствующего требованиям федерального государственного 

образовательного стандарта, федеральным государственным 

образовательным требованиям.  

 В соответствии с индивидуальными и возрастными интересами 

воспитанников совершенствует жизнедеятельность коллектива 

воспитанников.  

 Соблюдает права и свободы воспитанников, несет 

ответственность за их жизнь, здоровье и безопасность в период 
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образовательного процесса.  

 Проводит наблюдения (мониторинг) за здоровьем, развитием и 

воспитанием воспитанников, в том числе с помощью электронных 

форм. 

 Разрабатывает план (программу) воспитательной работы с 

группой воспитанников. 

 На основе изучения индивидуальных особенностей, рекомендаций 

педагога-психолога планирует и проводит с воспитанниками с 

ограниченными возможностями здоровья коррекционно-

развивающую работу (с группой или индивидуально).  

 Координирует деятельность помощника воспитателя, младшего 

воспитателя.  

 Участвует в работе педагогических, методических советов, других 

формах методической работы, в работе по проведению 

родительских собраний, оздоровительных, воспитательных и 

других мероприятий, предусмотренных образовательной 

программой, в организации и проведении методической и 

консультативной помощи родителям (лицам, их заменяющим). 

 Вносит предложения по совершенствованию образовательного 

процесса. 

 Обеспечивает охрану жизни и здоровья воспитанников во время 

образовательного процесса.  

 Выполняет правила по охране труда и пожарной безопасности.  

  При выполнении обязанностей старшего воспитателя наряду с 

выполнением обязанностей, предусмотренных по должности 

воспитателя, осуществляет координацию деятельности 

воспитателей, педагогических работников в проектировании 

развивающей образовательной среды образовательной 

организации. 

 Осуществляет свою деятельность на высоком профессиональном 

уровне в соответствии с утвержденной рабочей программой.  

 Соблюдает правовые, нравственные и этические нормы, следует 

требованиям профессиональной этики.  

 Уважает честь и достоинство воспитанников и других участников 

образовательных отношений.  
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  Развивает у воспитанников познавательную активность, 

самостоятельность, инициативу, творческие способности, 

формирует гражданскую позицию, способность к труду и жизни в 

условиях современного мира, формирует у обучающихся 

культуру здорового и безопасного образа жизни.  

 Применяет педагогически обоснованные и обеспечивающие 

высокое качество образования формы, методы обучения и 

воспитания. 

 Учитывает особенности психофизического развития 

воспитанников и состояние их здоровья, соблюдает специальные 

условия, необходимые для получения образования лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, взаимодействует при 

необходимости с медицинскими организациями.  

 Систематически повышает свой профессиональный уровень. 

Учитель-логопед  Осуществляет деятельность, которая направлена на 

максимальную коррекцию недостатков в развитии у 

воспитанников детского сада с нарушениями речи. 

 Способствует формированию общей культуры личности, 

социализации воспитанников ДОУ. 

 Проводит диагностику нарушения речи, логопедическое 

обследование с учетом возраста, индивидуальных особенностей 

воспитанников с нарушениями речи. 

 Определяет тип образовательной программы и (или) варианта 

оказания логопедической помощи с учетом особых 

образовательных и социально-коммуникативных потребностей, 

индивидуальных особенностей лиц с нарушениями речи. 

 Обеспечивает специальную образовательную среду для 

реализации особых образовательных потребностей воспитанников 

с нарушениями речи и развития компетенции, необходимой для 

жизни человека в обществе. 

 Проводит комплектование групп для занятий с учетом 

психофизического состояния воспитанников дошкольного 

образовательного учреждения. 

 Осуществляет систематический контроль и оценку достижений 

воспитанниками с нарушениями речи планируемых результатов 

обучения и воспитания. 

 Консультирует родителей (законных представителей) и членов 

семей воспитанников с нарушениями речи по вопросам семейного 
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воспитания, выбора образовательного маршрута и его изменения 

на разных этапах образования, социальной адаптации, 

 проведения коррекционно-развивающей работы в условиях 

семьи. 

 Консультирует воспитателей и педагогических работников, 

участвующих в реализации процессов образования, социальной 

адаптации, реабилитации воспитанников с нарушениями речи. 

 Оформляет программно-методическую документацию, 

определяемую в соответствии с федеральными, региональными и 

локальными нормативными актами и отражающую реализацию 

образовательных программ обучения, воспитания, коррекции 

нарушений развития, социальной адаптации и (или) программ 

логопедической помощи с учетом особых образовательных 

потребностей лиц с нарушениями речи. 

Музыкальный 

руководитель 
 Осуществляет развитие музыкальных способностей 

воспитанников с учетом их психолого-физиологических 

особенностей, специфики предмета и требований ФГОС 

начального образования к преподаванию музыки. 

 Формирует эстетический и художественный вкус у 

воспитанников, используя разные виды и формы организации 

музыкальной деятельности. 

 Координирует работу педагогического персонала и родителей 

(лиц, их заменяющих) по вопросам музыкального воспитания 

детей, определяет направления их участия в развитии 

музыкальных способностей с учетом индивидуальных и 

возрастных особенностей воспитанников, а также их творческих 

способностей. 

 Определяет содержание образовательной деятельности 

музыкального характера с учетом возраста, подготовленности, 

индивидуальных и психофизических особенностей 

воспитанников, используя современные формы и методы 

развития, образовательные, музыкальные технологии, достижения 

мировой и отечественной музыкальной культуры, современные 

методы оценивания достижений воспитанников. 

Младший 

воспитатель 
 Организация ежедневной активности, которая обеспечивает 

социализацию детям, под руководством воспитателей ДОУ; 

 Помощь воспитателям ДОУ, организующих занятия для 

воспитанников с учетом образовательной программы; 

 Задействование в предотвращении девиантного поведения и вредных 
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привычек у детей; 

 Отслеживание соблюдения воспитанниками режима дня, 

принимающего во внимание их возраст; обеспечение безопасности 

воспитанников на период их нахождения в детском саду; 

 Помощь детям, пытающимся освоить навыки самостоятельного 

обслуживания (при учете возрастных особенностей); 

 Помощь в организации труда, имеющего общественно значимую 

направленность, среди старших воспитанников; 

 Ознакомление детей с нормами поведения за столом во время приема 

пищи, развитие представлений о гигиене и культуре питания; 

 Общение с родителями детей с целью передачи информации, 

затрагивающей компетенцию младшего воспитателя; 

 Помощь детям в надевании и снимании предметов одежды; 

 Устанавливать контакт с воспитанниками с учетом их физического и 

психического состояния; 

 Принятие участия в проведении мероприятий, направленных на 

закаливание и оздоровление организма; 

 

3.5. Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания 

В данном разделе должны быть представлены решения на уровне ДОО по внесению 

изменений в должностные инструкции педагогических работников, ведению договорных 

отношений, сетевой форме организации образовательного процесса, сотрудничеству с другими 

организациями (в том числе с организациями дополнительного образования и культуры, 

некоммерческими организациями). Представляются ссылки на локальные нормативные акты,  

в которые вносятся изменения в связи с внедрением рабочей программы воспитания (в том 

числе на Программу развития образовательной организации). 

Должен быть представлен Перечень локальных правовых документов ДОО, 

в которые вносятся изменения в соответствии с рабочей программой воспитания. 

 

3.6. Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых 

личностных результатов в работе с особыми категориями детей 
 

Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной системы принять 

любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей (психофизиологических, 

социальных, психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и др.) и 

обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

Инклюзия является ценностной основой уклада ДОО и основанием для проектирования 

воспитывающих сред, деятельностей и событий. 
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На уровне уклада: ДОО инклюзивное образование – это норма для воспитания, 

реализующая такие социокультурные ценности, как забота, принятие, взаимоуважение, 

взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная ответственность. Эти ценности 

должны разделяться всеми участниками образовательных отношений в ДОО. 

На уровне воспитывающих сред: ППС строится как максимально доступная для детей 

с ОВЗ; событийная воспитывающая среда ДОО обеспечивает возможность включения каждого 

ребенка в различные формы жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда 

обеспечивает возможность демонстрации уникальности достижений каждого ребенка. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества, приобретается опыт развития отношений между детьми, родителями, 

воспитателями. Детская и детско-взрослая общность в инклюзивном образовании развиваются 

на принципах заботы, взаимоуважения 

и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности 

в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах 

обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, 

развивает активность 

и ответственность каждого ребенка в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и общих 

дел 

с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка 

обеспечивает возможность участия каждого в жизни и событиях группы, формирует 

личностный опыт, развивает самооценку и уверенность ребенка в своих силах. Событийная 

организация должна обеспечить переживание ребенком опыта самостоятельности, счастья и 

свободы в коллективе детей и взрослых. 

Основными условиями реализации Программы воспитания в дошкольных 

образовательных организациях, реализующих инклюзивное образование, являются: 

1) полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего  

и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития; 

2) построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 

каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом воспитания; 

3) содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным 

участником (субъектом) образовательных отношений; 

4) формирование и поддержка инициативы детей в различных видах детской 

деятельности; 

5) активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию ребенка. 

Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях дошкольной образовательной организации 

являются: 

1) формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 

самостоятельности 

и ответственности; 
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2) формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений; 

3) обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с особенностями 

в развитии и содействие повышению уровня педагогической компетентности родителей; 

4) обеспечение эмоционально-положительного взаимодействия детей с окружающими 

в целях их успешной адаптации и интеграции в общество; 

5) расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и представлений 

об окружающем мире; 

6) взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с ОВЗ; 

7) охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе 

их эмоционального благополучия; 

8) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества. 

 

3.7. Примерный календарный план воспитательной работы 

 
3.7.1. Расписание работы совместной деятельности  

старший дошкольный возраст 

 

День недели Название 

1-ый четверг  «Права ребенка» 

2-ой «Мы живем в России» 

3-ий «Этика» 

4-ый ПДД 

еженедельно Экспериментальная деятельность 

 

 

3.7.2. Перспективный план работы по патриотическому воспитанию «Мы живем в России» 

средняя группа 

Литература: Зеленова Н.Г., Осипова Л.Е. 

месяц Программное содержание Тема 

Сентябрь Закрепить название родного города, знание 

домашнего адреса, формировать чувство 

любви к родному городу 

Родной город 

 стр 55 

Октябрь  Познакомить детей с 

достопримечательностями родного города 

Достопримечательности родного 

города  

стр57 

Ноябрь Формировать у детей чувство любви  к 

своему городу, понимание слова «Родина» 

Труд взрослых в родном городе 

стр  60 

Декабрь Формировать у детей представление о 

России как о родной стране 

Наша Родина  – Россия 

стр 69 

Январь Закрепить и обобщить знания детей о 

цветах государственного флага РФ 

Государственные символы 

стр 71 

Февраль Закрепить и обобщить знания о Государственные символы стр 72 
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государственном символе –гербе 

Март  Закрепить и обобщить знания детей о 

государственном символе –гимне 

Гимн 

стр 73 

Апрель  Воспитывать интерес к народному быту и 

изделиям  России 

Русская матрешка 

стр 74 

Май Воспитывать интерес к народному быту и 

изделиям  России 

Дымковские игрушки 

стр 76 

 

 

 

 

3.7.3. Перспективный план работы по патриотическому воспитанию «Мы живем в 

России» старшая группа 

 

месяц Тема ОД Литература: Зеленова Н.Г., Осипова 

Л.Е. 

Сентябрь Русская деревня Стр 30 

Октябрь  Родной город Стр 53 

Ноябрь Мы - россияне Стр 68-70 

Декабрь Государственные символы Стр 72 

Январь Москва – столица нашей Родины Стр 80 

Февраль Наша Армия Стр 65 

Март  Лекарственные растения родного края Стр 61 

Апрель  Отдых в родном городе Стр 26 

Май Что мы знаем о России Стр 89 

 

 

3.7.4. Перспективный план работы по патриотическому воспитанию «Мы живем в 

России» подготовительная группа 

 

месяц Тема ОД Литература: Зеленова Н.Г., Осипова 

Л.Е. 

Сентябрь Разноцветные  люди Стр 21 

Октябрь  Наша страна Россия Стр 24 

Ноябрь Русские народные промыслы Стр 31 

Декабрь Что такое заповедник Стр 44 

Январь Государственные символы Стр 50-53 

Февраль Что значит быть гражданином Стр 55 

Март  Главный город нашей страны Стр 62 

Апрель  Города России Стр 69 

Май Знаменитые россияне Стр 60-62 

 

3.7.5. Перспективный план работы по ознакомлению детей  с правилами дорожного 

движения 

 

месяц Средняя группа Старшая группа Подготовительная группа 

Сентябрь Знакомство с улицей 

Т.Ф. Саулина стр 17 

 Разрешается быть 

примерным пешеходом и 

Т.Ф. Саулина стр 



47 

 

пассажиром 

Т.Ф. Саулина стр 

Октябрь  Беседа о правилах 

дорожного 

Т.Ф. Саулина стр 

 Я – пешеход 

Т.Ф. Саулина стр 

Т.Ф. Саулина стр 

Ноябрь Наблюдение а 

светофором 

Т.Ф. Саулина стр 

 Для чего нужны 

дорожные знаки 

Т.Ф. Саулина стр 

Для чего нужны 

дорожные знаки Т.Ф. 

Саулина стр 

 Досуг «Красный, желтый, зеленый» 

Декабрь Зачем нужны дорожные 

знаки 

Т.Ф. Саулина стр 

 Знакомство с городским 

транспортом 

Т.Ф. Саулина стр 

Знакомство с городским 

транспортом Т.Ф. 

Саулина стр 

Январь В гости к крокодилу Гене 

Т.Ф. Саулина стр 

 Правила дорожного 

движения 

Т.Ф. Саулина стр 

 

Правила дорожного 

движения 

Т.Ф. Саулина стр 

 

Февраль Чтение и беседа по книге 

В.Арбекова «Про умных 

зверушек» 

 Изучение дорожных 

знаков 

Т.Ф. Саулина стр 

 

Март  Кукольный спектакль  

Апрель     

Май Развлечение  «Незнайка на улице» 

 

3.7.6. Перспективный план работы по ознакомлению детей  старшей и подготовительной 

группы с конвекцией о правах ребенка 

Литература: Е.В. СоловьеваТ.А. Данилина 

«Знакомим дошкольников с Конвекцией о права ребенка» 

 

месяц Право Тема 

Сентябрь Дети имеет право на воспитание в семейном 

окружении или быть на попечении тех, кто 

обеспечит им наилучший уход 

«Моя семья» 

стр 10 

Октябрь  Дети имеет право на достаточное питание и 

достаточное количество чистой воды 

«Лесное приключение» 

стр  13 

Ноябрь Дети имеет право на приемлемый уровень жизни «Играем в театр» 

стр  15 

Декабрь Дети имеют право на медицинский уход «Если что у нас болит вам 

поможет айболит» 

стр 16 

Январь Дети имеет право на отдых «Я на солнышке лежу» 

стр  19 

Февраль Дети не должны использоваться в качестве 

дешевой рабочей силы  

«Непосильное задание» 

стр 24 

Март  Дети имеют право на безопасные условия жизни, 

право не подвергаться жестокому или 

небрежному обращению 

«Маска откровения» 

стр 22 

Апрель  Дети имеет право говорить на своем родном 

языке, исповедовать свою религию, соблюдать 

«Дети планеты земля» 

стр  26 
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обряды своей культуры 

Май Дети имеет право на бесплатное образование «Как важно грамотными 

быть» 

стр 21 

 

3.7.7. Перспективный план работы по ознакомлению детей  с системой норм правильного 

поведения старшая группа 

Литература: Мулько И.Ф «Этика для детей 5 –7 лет» 

 

месяц Раздел Название занятия 

Сентябрь Я и моя семья «Кого называют скромным?» стр 8 

Октябрь  «Зачем нужны правила? стр 12 

Ноябрь Мир взрослых «Кто такие мудрецы? стр 17 

Декабрь «У мамы с папой гости?» стр 19 

Январь Мир предметов «Можно ли приносить свою игрушку в детский 

сад» стр 34 

Февраль Нужно ли беречь вещи?» стр 38 

Март   Мир среди сверстников «Мальчики и девочки» стр 22 

Апрель  «Кто это хвастун?» 

стр 22 

Май «Почему бывают драки?» стр 28 

 

3.7.8. Перспективный план работы по ознакомлению детей  с системой норм правильного 

поведения подготовительная группа 

Литература: Мулько И.Ф «Этика для детей 5 –7 лет» 

 

месяц Раздел Тема 

Сентябрь Я и моя семья « Красота лица и души» стр 49 

Октябрь « Самый дорогой человек» стр 53 

Ноябрь Мир взрослых «Зачем взрослым музыка и книги?» 

стр 68 

Декабрь «Легко ли человеку, если он один?» стр 70 

Январь Мир среди сверстников  «Давай помиримся» 

«Я тебя прощаю» 

«Почему ты обиделся?» стр 72 –74 

Февраль Легко ли быть справедливым? стр 76 

Март «Зачем нужен друг?» стр 77 

Апрель  Мир предметов  «Предметы которые всегда со мной» стр 81 

Май Я и природа «Дети маугли» стр 87 

 

 

 

3.7.9. Перспективный план работы по экспериментальной деятельности средняя группа 

Литература: Тугушева Г.П., Чистякова А.Е. 

 

месяц Темы занятий –экспериментов 

Первая неделя Вторая неделя Третья неделя Четвертая неделя 

Октябрь  Нюхаем, Почему все Прозрачная вода Вода принимает 
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пробуем, трогаем, 

слушаем 

звучит? форму 

Ноябрь Какие предметы 

могут плавать? 

Делаем мыльные 

пузыри 

Подушка из пены Воздух повсюду 

Декабрь Воздух работает Солнце дарит нам 

тепло 

Почему дует 

ветер? 

Почему не тонут 

корабли? 

Январь   Чем можно 

измерить длину? 

Все обо всем 

Февраль Твердая вода 

Почему не тонут 

Айсберги? 

Откуда взялись 

острова? 

Как  происходит 

извержение 

вулкана? 

Как появляются 

горы? 

Март  Испытание 

магнита 

О «дрожалке» и 

«пищалке» 

Как сделать звук 

громче? 

Почему поет 

пластинка? 

Апрель  Как образуются 

метеоритные 

кратеры? 

Почему в космос 

летают на ракете? 

Секретные 

записки 

Что такое молния? 

Май Почему горит 

фонарик? 

Электрический 

театр 

Радуга в небе Забавные фокусы 
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Основные понятия, используемые в Программе  

 

Воспитание – деятельность, направленная на развитие личности, создание условий 

для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения 

в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде; 

Образовательная ситуация – точка пересечения образовательного процесса  

и педагогической деятельности: каждому типу образовательной ситуации соответствуют свои 

программы действий ребенка и взрослого, проявляющиеся в той или иной позиции. 

Образовательная ситуация соотносима с ситуацией развития. Воспитательные события 

являются разновидностью образовательных ситуаций. 

Образовательная среда – социокультурное содержание образования, объединяет в себе 

цели и смыслы воспитания, обучения и развития детей в конкретной социокультурной 

ситуации, определяет состав становящихся способностей и качеств. Потенциал 

образовательной среды 

для решения целей воспитания личности позволяет говорить о воспитывающей среде.  

Общность – устойчивая система связей и отношений между людьми, имеющая единые 

ценностно-смысловые основания и конкретные целевые ориентиры. Общность – это 

качественная характеристика любого объединения людей, определяющая степень их единства и 

совместности (детско-взрослая, детская, профессиональная, профессионально-родительская).  

Портрет ребенка – это совокупность характеристик личностных результатов 

и достижений ребенка на определенном возрастном этапе. 

Социокультурные ценности – основные жизненные смыслы, определяющие отношение 

человека к окружающей действительности и детерминирующие основные модели социального 

поведения, которыми руководствуется человек в повседневной жизни и деятельности. 

Субъектность – социальный, деятельно-преобразующий способ жизни человека. 

Субъектность впервые появляется в конце дошкольного детства как способность ребенка 

к инициативе в игре, познании, коммуникации, продуктивных видах деятельности, 

как способность совершать нравственный поступок, размышлять о своих действиях 

и их последствиях. 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся 

на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и ОО, задающий культуру 

поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную среду, деятельность  

и социокультурный контекст. 

  


